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 Avand in vedere ca in platforma SEAP exista Sectiuni care au un numar limitat de caractere 
iar informatiile Autoritatii contractante depasesc numarul acestora, Autoritatea contractanta anexeaza 
continutul integral si fara prescurari a factorului de evaluare 5 Fundamentarea planului general 
de abordare a strategiei de expropriere. 
 
5. Fundamentarea planului general de 
abordare a strategiei de expropriere 

Pondere 20% 

Descriere criteriu: Fundamentarea planului general de abordare a strategiei de expropriere prin: 
identificarea activitatilor, realizarea graficului de indeplinire a activitatilor, cu incadrarea in 
durata solicitata si prezentarea succesiunii activitatilor propuse. 

Algoritm de calcul: Pentru fundamentarea planului general de abordare a strategiei de expropriere 
prin: identificarea activitatilor, realizarea graficului de indeplinire a activitatilor si de mobilizare a 
resurselor, cu incadrarea in durata solicitata si prezentarea succesiunii activitatilor propuse, se acorda 
punctaj astfel: 

A) Se acorda 20 puncte pentru prezentarea unui plan general de abordare a strategiei 
de expropriere in cadrul caruia: 

a1) sunt prezentate TOATE ACTIVITATILE sub forma unui grafic de indeplinire care 
sa cuprinda activitatile si subactivitatile aferente etapelor B1-B7; 

a2) activitatile si subactivitatile de la pct. a1) sunt prezentate in secventialitatea logica a 
desfasurarii acestora; 

a3) durata alocata activitatilor si subactivitatilor de la pct. a1) respecta termenele 
intermediare stabilite in Caietul de sarcini si se incadreaza in durata totala de 
prestare a serviciilor; 

a4) resursele pentru realizarea activitatilor si subactivitatilor de la pct. a1) sunt corect 
alocate, in sensul ca ofertantul aloca atat resurse tehnice, cat si resurse umane pentru 
realizarea activitatilor si subactivitatilor, iar acestea sunt suficiente si adecvate pentru 
indeplinirea activitatilor si subactivitatilor. 



B) Se acorda 15 puncte pentru prezentarea unui plan general de abordare a strategiei 
de expropriere in cadrul caruia: 

b1) sunt prezentate TOATE ACTIVITATILE sub forma unui grafic de indeplinire care 
sa cuprinda activitatile si subactivitatile aferente etapelor B1-B7; 

b2) activitatile si subactivitatile de la pct. b1) sunt prezentate in secventialitatea logica a 
desfasurarii acestora; 

b3) durata alocata activitatilor si subactivitatilor de la pct. b1) respecta termenele 
intermediare stabilite in Caietul de sarcini si se incadreaza in durata totala de 
prestare a serviciilor; 

b4) resursele pentru realizarea activitatilor si subactivitatilor de la pct. b1) sunt partial 
alocate, in sensul ca fie sunt identificate doar resursele tehnice, fie sunt identificate doar 
resursele umane, fie nu sunt alocate resurse pentru toate activitatile si subactivitatile de la  

        pct. b1) 

C) Se acorda 10 puncte pentru prezentarea unui plan general de abordare a strategiei 
de expropriere in cadrul caruia: 

c1) sunt prezentate TOATE ACTIVITATILE sub forma unui grafic de indeplinire care 
sa cuprinda activitatile si subactivitatile aferente etapelor B1-B7; 

c2) activitatile si subactivitatile de la pct. c1) respecta partial secventialitatea logica a 
desfasurarii acestora in cadrul fiecareia dintre etapele B1-B7 ( de ex etapa B2 prevede ca 
activitatile se realizeaza in ordinea x, y, si z insa ofertantul mentioneaza ca realizeaza 
activitatile in ordinea y, x, z.); 

c3) durata alocata activitatilor si subactivitatilor de la pct. c1) respecta termenele 
intermediare stabilite in Caietul de sarcini si se incadreaza in durata totala de 
prestare a serviciilor; 

c4) resursele pentru realizarea activitatilor si subactivitatilor de la pct. c1) sunt partial 
alocate, in sensul ca fie sunt identificate doar resursele tehnice, fie sunt identificate doar 
resursele umane, fie nu sunt alocate resurse pentru toate activitatile si subactivitatile de la  

          pct. c1). 

      Nota: In situatia in care ofertantul nu respecta secventialitatea etapelor B1-B7 sau in      
situatia in care in cadrul unei etape sunt introduse activitati aferente altei etape, nu se va acorda 
punctaj. 

D) Se acorda 5 puncte pentru prezentarea unui plan general de abordare a strategiei 
de expropriere in cadrul caruia: 

d1) sunt identificate doar activitatile principale aferente etapelor B1-B7 sub forma 
unui grafic de indeplinire fara a fi  prezentate si  subactivitatile corespunzatoare; 

d2) activitatile de la pct. d1) sunt prezentate in secventialitatea logica a desfasurarii 
acestora; 

d3) durata alocata activitatilor si subactivitatilor de la pct. d1) respecta termenele 



intermediare stabilite in Caietul de sarcini si se incadreaza in durata totala de 
prestare a serviciilor; 

d4) resursele pentru realizarea activitatilor de la pct. d1) sunt corect alocate, in sensul ca 
ofertantul aloca atat resurse tehnice, cat si resurse umane pentru realizarea activitatilor  iar 
acestea sunt suficiente si adecvate pentru indeplinirea activitatilor. 

Nota 1: Punctajul maxim pe care il poate obtine ofertantul este de 20 puncte. Punctajele aferente 
punctelor A-D nu se cumuleaza. 

 
 

 
 
 


